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ВВЕДЕНИЕ
В настоящее время развитие и совершенствование рыночных отношений обуславливает повышение требований к оперативности и качеству управленческих решений. Основой для выработки таких решений являются данные о финансовом состоянии – организации, размере и структуре активов, находящихся в распоряжении организации, а также о состоянии собственного и заемного капитала. Эти данные формируются, обобщаются и группируются в процессе осуществления бухгалтерского дела.

В современных условиях хозяйствования оперативность и качество бухгалтерской информации во многом зависит от того, насколько рационально организован бухгалтерский учет на предприятии или в организации и насколько эффективно осуществляется деятельность бухгалтерских служб и  специалистов в области бухгалтерского учета.

Таким образом, решение перечисленных задач возможно только при условии изучения специалистами в области бухгалтерского учета базовых понятий, целей и задач бухгалтерского учета, а также основных принципов и требований, получения знаний о строении форм и методов учета, что в. целом и составляет сущность бухгалтерского дела. 
При организации бухгалтерского дела следует учитывать развитие хозяйственных связей между российскими и зарубежными предприятиями, а также возможность привлечения средств зарубежных средств инвесторов. Это обуславливает необходимость организации бухгалтерского дела в соответствии с принципами, максимально приближенными к международным стандартам бухгалтерской отчетности. 
В результате изучения дисциплины студент должен знать:
·  правила ведения бухгалтерского учета в организациях различных форм собственности;

·  особенности организации бухгалтерского на стадиях создания, функционирования и ликвидации и предприятия;
·  критерии выбора и обоснования учетной политики организации; 
·  специфику бухгалтерского учета и аудита в условиях компьютерной обработки данных; 
·  особенности взаимодействия и взаимоотношений бухгалтерской службы с работодателями, собственниками, персоналом предприятия, государственными органами и третьими лицами. 
В результате изучения дисциплины студент должен уметь: 
·  описывать и интерпретировать роль и принципы финансового учета и аудита;
·  регистрировать, обрабатывать, резюмировать данные бухгалтерского учета; 
·  составлять бухгалтерскую отчетность;
·  представлять финансовые интересы организации в отношениях с кредиторами, инвесторами, налоговыми органами в суде и арбитражном суде; 
·  организовать и провести аудиторскую проверку достоверности бухгалтерского учета и отчетности;
·  ориентироваться в международных стандартах бухгалтерского учета и аудита.

Целью преподавания дисциплины «Бухгалтерское дело» является формирование у студентов общего представления об организации и функционировании бухгалтерских служб предприятий, организаций.

В ходе освоения материала студенты должны получить знания о нормативном регулировании бухгалтерского учета; основах организации бухгалтерии; возникновении и развитии профессиональных организаций бухгалтеров; о правилах ведения бухгалтерского учета в организациях; об особенностях организации учета на стадиях создания, функционирования и ликвидации предприятия; о критериях выбора и обоснования учетной политики организации; о специфике бухгалтерского учета в условиях компьютерной обработки данных; об особенностях взаимодействия и взаимоотношений бухгалтерской службы с работодателями, собственниками, персоналом предприятия, государственными организациями и третьими лицами.
Таким образом, основная задача в процессе изучения данной дисциплины    

– помочь студенту осмыслить и понять организацию бухгалтерского дела в деятельности любого предприятия и организации.
Изучение дисциплины являются основой для формирования следующих компетенций: 

общекультурных:

ОК-6 способностью использовать основы правовых знаний в различных сферах деятельности ;
профессиональных:
ПК-14 способностью осуществлять документирование хозяйственных операций, проводить учет денежных средств, разрабатывать рабочий план счетов бухгалтерского учета организации и формировать на его основе бухгалтерские проводки ;

ПК-15 способностью формировать бухгалтерские проводки по учету источников и итогам инвентаризации и финансовых обязательств организации.

Взаимосвязь с другими курсами:
Дисциплина «Бухгалтерское дело» связана с такими учебными курсами как бухгалтерского учета и анализ, право, бухгалтерский финансовый учет, бухгалтерский управленческий учет, бухгалтерский учет и отчетность и т. д.

По завершении изучения курса «Бухгалтерское дело» студенты должны уметь интерпретировать роль и принципы бухгалтерского учета; регистрировать, обрабатывать, резюмировать данные бухгалтерского учета; составлять финансовую отчетность; представлять финансовые интересы организации в отношениях с кредиторами, инвесторами, налоговыми органами; разбираться в международных стандартах учета.

В результате изучения содержания курса студенты также должны овладеть основными навыками организации  бухгалтерского дела и уяснить общие требования, сущность, содержание бухгалтерского дела, а также ознакомиться с процессом формирования профессии современного бухгалтера.

1. Содержание дисциплины «Бухгалтерское дело»

ТЕМА 1. ОСНОВЫ БУХГАЛТЕРСКОГО ДЕЛА

Сущность и содержание бухгалтерского дела. Цель, объект, предмет, метод бухгалтерского дела. Состав и характеристика учетных систем.  Связь бухгалтерского дела с другими науками. История возникновения и развития бухгалтерского дела. Хозяйственные операции в бухгалтерском деле.
ТЕМА  2. ОРГАНИЗАЦИЯ БУХГАЛТЕРСКОЙ РАБОТЫ НА ПРЕДПРИЯТИИ

Основные задачи бухгалтерской службы. Программа организации бухгалтерского учета. Расчет штатной численности работников бухгалтерии. Разработка организационной структуры бухгалтерии. Выбор формы бухгалтерского учета. Организационно-распорядительные документы, регламентирующие работу бухгалтерии. Формирование  учетной политики. Составление рабочего плана счетов.  Изменение учетной политики.
ТЕМА 3. ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С ДОКУМЕНТАМИ 
Понятие бухгалтерского документа. Реквизиты первичных учетных документов. Классификация бухгалтерских документов. Основные правила и требования к составлению, приемке и обработке документов. Проверка бухгалтерских документов. Обработка бухгалтерских документов. Документооборот и его основные этапы. График документооборота. Понятие учетного регистра. Реквизиты учетных регистров. Классификация учетных регистров. Исправление ошибок в регистрах и первичных документах. Формирование бухгалтерских дел и текущее хранение бухгалтерских документов.
ТЕМА 4. ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ ФАКТОВ ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ЖИЗНИ

Внутренний контроль и его нормативное регулирование. Основные элементы внутреннего контроля. Документирование внутреннего контроля. Организация внутреннего контроля. Инвентаризация и ее нормативное регулирование.  Виды инвентаризации. Порядок проведения инвентаризации. Учет излишков, недостач, пересортицы. Документальное отражение результатов инвентаризации.
ТЕМА 5. БУХГАЛТЕРСКОЕ ДЕЛО НА ОТДЕЛЬНЫХ ЭТАПАХ ЖИЗНЕННОГО ЦИКЛА ОРГАНИЗАЦИИ

. Бухгалтерское дело при создании организации. Бухгалтерское дело на этапе реорганизации хозяйствующего субъекта
. Особенности формирования показателей бухгалтерской отчетности при осуществлении реорганизации в форме слияния,  присоединения, разделения, выделения, преобразования. Бухгалтерское дело при ликвидации организации. Подготовка ликвидационных балансов.
2. Методические указания к выполнению контрольной работы
2.1. Общие указания

Контрольное задание выполняется студентом самостоятельно с помощью данных методических указаний, а также на основе изучения рекомендованных литературных источников. Студент должен раскрыть теоретический вопрос, предлагаемый для его варианта. Выбор варианта осуществляется по двум последним цифрам зачетной книжки (см. табл. 2.1). 
Таблица 2.1

Выбор варианта теоретического вопроса

	Последние две цифры номера

зачетной книжки
	Вариант теоретического вопроса

	01-05
	1

	06-10
	2

	11-15
	3

	16-20
	4

	21-25
	5

	26-30
	6

	31-35
	7

	36-40
	8

	41-45
	9

	46-50
	10

	51-55
	11

	56-60
	12

	61-65
	13

	66-70
	14

	71-75
	15

	76-80
	16

	81-85
	17

	86-90
	18

	91-95
	19

	96-00
	20


Контрольная работа должна иметь следующую структуру:

 Введение

Основная часть (необходимо составить план в соответствии с темой контрольной работы).

Заключение

Список использованных источников.
Объем основной части от 12 до 20 страниц. При подготовке основной части должно быть использовано не менее 10 источников, включая нормативные документы, учебные пособия, статьи.
2.2 Темы контрольной работы по вариантам
1. История возникновения и развития бухгалтерского дела.

2. Сущность и содержание бухгалтерского дела.

3. Формирование учетной политики организации.
4. Система внутреннего контроля.

5. Нормативное регулирование бухгалтерского учета в России.

6. Требования, предъявляемые к профессиональной деятельности бухгалтера.

7. Организационно-распорядительные документы, регламентирующие работу бухгалтерии (положение о бухгалтерии, должностные инструкции сотрудников бухгалтерии, штатное расписание).

8. Значение и основные предпосылки рациональной организации службы бухгалтерского дела.

9. Организация бухгалтерского учета. Статус бухгалтерской службы.

10. Хозяйственные операции как объект бухгалтерской деятельности.

11. Проведение инвентаризации и ее документальное отражение.

12. Профессиональные объединения бухгалтеров.

13. Система бухгалтерского учета: финансовый учет, управленческий учет, налоговый учет.

14. Профессионального стандарта "Бухгалтер".

15. Организация работы с документами в бухгалтерии. 

16. Формы бухгалтерского учета.

17. Специфика бухгалтерского дела в компьютерной среде.

18. Бухгалтерское дело на различных стадиях жизненного цикла организации.

19. Бухгалтерская отчетность.

20. Международные стандарты финансовой отчетности
3. Контрольные вопросы для самопроверки по курсу
После изучения курса проводится итоговый контроль знаний в виде экзамена. В ходе изучения дисциплины студенту необходимо изучить все темы курса и дать ответы на следующие вопросы:

1.  Сущность бухгалтерского дела, цель, объект, предмет, функции.

2.  Характеристика учетной системы предприятия.

3.  Возникновение бухгалтерского дела.

4.  Развитие бухгалтерского дела.

5.  Связь бухгалтерского дела с другими науками.

6.  Отражение хозяйственных операций в бухгалтерском деле.

7.  Программа организации бухгалтерского учета.

8.  Техническое оформление бухгалтерского учета.

9.  Организационно-распорядительные   документы бухгалтерии. 

10.  Формирование учетной политики организации.

11.  Изменение учетной политики.

12.  Понятие бухгалтерского документа.

13.  Классификация учетных документов

14.  Основные правила и требования к составлению, приемке и обработке документов.

15.  График документооборота.

16.  Учетные регистры.

17.  Исправление ошибок в учетных документах.

18.  Формирование бухгалтерских дел и     текущее хранение бухгалтерских документов.

19.  Система внутреннего контроля.

20.  Элементы внутреннего контроля.

21.  Документирование внутреннего контроля.

22.  Организация внутреннего контроля.

23.  Инвентаризация имущества и  обязательств организации – сроки, виды, документальное оформление.

24.  Учет излишков выявленных при инвентаризации.

25.  Учет недостач выявленных при инвентаризации.

26.  Бухгалтерское дело при создании организации.  

27.  Бухгалтерское дело на этапе функционирования и развития организации. 

28.  Бухгалтерское дело на этапе реорганизации организации.  

29.  Бухгалтерское дело на этапе  ликвидации организации.

30.  Компьютерные формы бухгалтерского учета. 

31.  Организация работы бухгалтерии при применении вычислительной техники. 

32.  Создание структуры компьютерной бухгалтерии. 

33.  Информационное обеспечение компьютерной обработки учетных данных бухгалтерского учета. 

34.  Этапы развития автоматизации бухгалтерского учета.
Для закрепления изученного материала предлагается выполнить следующие тестовые задания:

1. Бухгалтерское дело — это:

1)  Система измерения, обработки и передачи финансовой информации об определенном экономическом субъекте.

2)  профессиональную деятельность бухгалтера по организации и ведению учета, составлению отчетности, контролю и анализу отчетных данных, а также участию в профессиональных организациях.

3)  документирование бухгалтерской информации.

4)  Государственная политика и правовое регулирование организации и технологии ведения бухгалтерского учета.

2. Предметом бухгалтерского дела является:

1)  способы и формы организации практической деятельности по учету, анализу, контролю результатов и прогнозированию перспектив этой экономической деятельности.

2)  Организация ведения бухгалтерского учета и составления отчетности для разных групп пользователей.

3)  Оценка системы бухгалтерского учета и отчетности посредством осуществления контроля.

3. Элементами метода бухгалтерского дела являются:

1)  Документы: финансовые, расчетно-денежные, первичные

2)  учетные, отчетно-статистические, организационно-распорядительные.

3)  Оценка и инвентаризация.

4)  Калькуляция.

5)  Бухгалтерская отчетность.

6)  Налоговые декларации (расчеты).

4. Авторы, первые изложившие правила ведения записей по двойной системе:

1)  Жан Батист Дюмарше;

2)  Христофор Штехер;

3)  Лука Пачоли;

4)  БенедиктКотрульи.

5. Бухгалтерский учет — это:

1)  система наблюдения и обобщения фактов хозяйственной деятельности;

2)  система наблюдения и контроля за отдельными хозяйственными операциями и процессами с целью получения данных в ходе их совершения;

3)  упорядоченная система наблюдения, сбора, регистрации и обобщения в денежном выражении информации об имуществе, обязательствах организации и их движении путем сплошного, непрерывного и документального учета всех хозяйственных операций. 

4)  формирование документированной, систематизированной информации об объектах учета в соответствии с требованиями законодательства и составление на ее основе бухгалтерской (финансовой) отчетности.
6. Под организацией бухгалтерского учета подразумевается:

1)  соблюдение принципов бухгалтерского учета;

2)  комплекс элементов учетного процесса;
3)  систему условий и элементов построения учетного процесса

4)  строгое исполнение бухгалтерией требований Федерального закона «О бухгалтерском учете»;

7. Какие факторы влияют на структуру бухгалтерской службы:

1)  масштабы и структура организации;

2)  форма учета;

3)  форма собственности организации;

4)  внешние факторы (нормативные правовые акты и др.)?

8. От каких факторов зависит определение требуемого числа бухгалтеров в штате бухгалтерского аппарата:

1)  от уровня автоматизации учета на предприятии;

2)  от выбранной формы учета;

3)  от вида разделения труда, принятого в организации?

9. От каких факторов зависит определение требуемого числа бухгалтеров в штате бухгалтерского аппарата:

1)  от выбранной формы учета;

2)  от количества сотрудников организации;

3)  от вида разделения труда, принятого в организации?

10. Какой нормативный документ лежит в основе составления должностных инструкций для конкретного работника бухгалтерии?

1)  закон о бухгалтерском учете;

2)  квалификационный справочник должностей руководителей, специалистов и других служащих;

3)  отраслевая инструкция?

11. Документирование — это:

1)  денежная оценка указанных в документе материальных ценностей;

2)  выполнение бухгалтерской операции согласно документу;

3)  процесс восприятия и записи данных в соответствующие носители информации.

12. Бухгалтерский документ — это:

1)  деловая бумага, служащая доказательством чего-либо, подтверждающая право на что-либо;

2)  письменное свидетельство, подтверждающее факт совершения хозяйственной операции и право на ее совершение;

3)  письменное удостоверение, необходимое для учета операций.

13. Документооборот — это путь документа:

1)  от момента его составления до сдачи в архив;

2)  из одной бухгалтерии в другую;

3)  в момент учета хозяйственной операции.

14. При проверке документов по форме устанавливают:

1)  необходимое количество заполненных реквизитов, наличие правильность подписей;

2)  правильность подсчетов;

3)  законность и целесообразность хозяйственных операций.

15. Исправления в первичных учетных документах:

1)  допускаются только в кассовых и банковских документах;

2)  допускаются, кроме исправлений в банковских и кассовых документах;

3)  вне допускаются.

16. Организация и осуществление внутреннего контроля фактов хозяйственной жизни это:

1)  требование собственников;

2)  требование ФЗ «О бухгалтерском учете»;

3)  решение руководства.

17. Внутренний контроль бухгалтерского учета и отчетности обязаны осуществлять:

1)  все экономические субъекты;

2)  экономические субъекты, бухгалтерская отчетность которых не подлежит обязательному аудиту;

3)  экономические субъекты, бухгалтерская отчетность которых подлежит обязательному аудиту.

18. Контрольная среда это:

1)  совокупность принципов и стандартов деятельности экономического субъекта, которые определяют общее понимание внутреннего контроля и требования к внутреннему контролю на уровне экономического субъекта в целом;

2)  процесс выявления рисков, которые могут повлиять на достоверность бухгалтерской (финансовой) отчетности;

3)  распространение информации, необходимой для принятия управленческих решений и осуществления внутреннего контроля

4)  действия, направленные на минимизацию рисков, влияющих на достижение целей экономического субъекта.

19. Санкционирование (авторизация) сделок и операций относится к следующему элементу внутреннего контроля:

1)  контрольная среда;

2)  процедуры внутреннего контроля;

3)  оценка внутреннего контроля;

4)  оценка рисков.

20. Применительно к ведению бухгалтерского учета контрольную среду могут описывать:

1)  ФЗ «О бухгалтерском учете»;

2)  положение о бухгалтерской службе;

3)  устав экономического субъекта;

4)  ПБУ.
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