
1). Необходимо проанализировать договор на программное обеспечение: 
Т.е. какие документы необходимо подготовить, по каким пунктам заключается договор, 
кому принадлежат права собственности и при каких условиях и т.д. (все “подводные 
камни”). Сам договор или техническую часть описывать не нужно, только анализ. 
Минимум 12 страниц + ссылки на статьи или источники. 
 
2). Необходимо проанализировать ситуацию когда вы создали уникальный модуля для 
программного обеспечения в рамках выполнения договора. 
Т.е. варианты состава договора (пункты, условия), при каких условиях и кому 
достанется интеллектуальная собственность (в виде уникального модуля).  
Минимум 12 страниц + ссылки на статьи или источники. 
 
3). Трудовой договор, должностная инструкция. 
Что это такое, зачем нужны, виды, как использовать, особенности и т.д. 
Минимум 12 страниц + ссылки на статьи или источники. 


