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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1 Вид и типы, способ и формы ее проведения

В соответствии с ФГОС ВО, видом практики является – учебная практика.

Типом данного вида практики является:

- практика по получению первичных профессиональных умений и навыков.

Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки решения студентами задач практики, отзыва руководителей практики об уровне его знаний и квалификации. По результатам аттестации выставляется дифференцированный зачет (зачет с оценкой).

Аттестация по итогам практики осуществляется на основе оценки решения студентами задач практики, отзыва руководителя практики об уровне его знаний и квалификации. 

По результатам практики выставляется дифференцированный зачет (зачет с оценкой).

Способ проведения практики – стационарный. Проводится в организации либо в профильной организации, расположенной на территории населенного пункта, в котором расположена организация.

Форма проведения Практики – дискретно. Путем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практики с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.

1.2. Цели, задачи и нормативно-правовая база практики

Программа по учебной практике (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков) (далее - Практике) предназначена для профессорско-преподавательского состава и студентов, обучающихся по программе специалитета направления подготовки 38.05.02 Таможенное дело. 

Программа имеет взаимосвязь с Программами по производственной практике, в том числе преддипломной  и государственной итоговой аттестации и обеспечивает последовательность и непрерывность в формировании студентами профессиональных компетенций.
Цель учебной практики  – закрепление и углубление полученных в процессе обучения теоретических знаний, а также формирование практических умений и навыков, общекультурных и общепрофессиональных компетенций в применении методологии ведения таможенной статистики.
Задачи Практики:

- формирование и развитие у студентов первичных профессиональных умений и навыков в сфере сбора и анализа данных в области таможенной статистики;

-  совершенствование навыков систематической самостоятельной работы с законодательными и нормативными источниками, учебной, научной, специальной литературой в решении задач научно-исследовательской, учебной и профессиональной деятельности;
- приобретение навыков самостоятельной обработки внутренней и внешней информации о деятельности предприятий, участников внешнеэкономической деятельности;
- формирование первичных умений и навыков по сбору, анализу и обработке данных необходимых для решения задач в сфере таможенного дела;

· формирование первичных умений и навыков решения аналитических и исследовательских задач с использованием современных информационных технологий. 

Нормативную правовую базу разработки учебно-методического комплекса учебной практики составляют:
· Федеральный закон РФ от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

· Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по направлению подготовки 38.05.02 «Таможенное дело» (уровень специалиста), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 августа 2015 года № 850;

· Приказ Минобрнауки России от 19.12.2013 г. № 1367 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 
· Приказ Минобрнауки России от 27.11.2015 г. № 1383 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования»;
· Порядок разработки и утверждения образовательных программ высшего образования – программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры и программ подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, утвержденный приказом ректора от «6» июня 2016 г. № 66. 
· Порядок организации и проведения практики обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденный приказом ректора № 7 от 22.01.2016 г.

Практика является обязательным разделом ОПОП ВО по направлению подготовки 38.05.02 «Таможенное дело»  и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку студентов.

1.3. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении Практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

В результате прохождения Практики по получению первичных профессиональных умений и навыков студент должен обладать следующими общепрофессиональными компетенциями:
	Дескрипция компетенции
	Расшифровка компетенции

	Общепрофессиональные компетенции

	ОПК-1
	-способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности

	ОПК-3
	-способностью владеть методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками использования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных сетей


В результате прохождения Практики студент должен обладать следующими знаниями, умениями и навыками:

	Знать:
	· взаимосвязи  экономических явлений, процессов и институтов на микро- и макроуровне;
· проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций,  способы их решения с учетом критериев социально-экономической эффективности, оценки рисков  и возможных социально- экономических последствий;
· типовые методики  обработки статистических показателей и действующие нормативно-правовые акты деятельности организаций;

· источники экономической, социальной и управленческой информации;

· содержание различных видов отчётности;

	Уметь:
	- самостоятельно ставить и решать задачи статистического анализа показателей таможенной статистики с применением современных программных продуктов по статистической обработке таможенной информации;

- проводить статистическое наблюдение в таможенной статистике;

- анализировать динамику показателей внешнеэкономической деятельности на основе данных таможенной статистики.

	Владеть:
	· первичными навыками научно-исследовательской работы в сфере изучения внешне-экономических процессов и явлений;

· первичными навыками проведения научных исследований в сфере таможенного дела;

- навыками сбора и обработки статистической таможенной информации;

- навыками обработки исходного материала современными математико-

статистическими методами;

- навыками конкретного анализа полученных результатов, их содержательной интерпретации и визуализации графическими методами;

- навыками работы с современными программными продуктами по статистической обработке таможенной информации для решения аналитических задач;

· - методами изучения взаимосвязей показателей таможенной статистики.


В результате студенты должны овладеть следующими компетенциями, в соответствии этапами (уровнями) освоения:
	Код
компетенции
	Содержание 

компетенций
	В результате прохождения практики студент должен:

	
	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	Базовый уровень – (1): формирует знания, умения и навыки по сбору, анализу и систематизации финансово-экономической информации; осуществлению расчетов первичных финансово – экономических показателей

	ОПК-1
	-способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	-  экономические явления, процессы и институты на микро- и макроуровне;
-проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций;
	- решать задачи статистического анализа показателей таможенной статистики с применением программных продуктов по статистической обработке таможенной информации;


	-первичными навыками научно-исследовательской работы в сфере изучения внешне-экономических процессов и явлений;

-навыками сбора и обработки статистической таможенной информации;

-навыками обработки исходного материала базовыми математико-статистическими методами;

	ОПК-3
	-способностью владеть методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками использования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных сетей
	-базовые методики  обработки статистических показателей и действующие нормативно-правовые акты деятельности организаций;

-основные источники экономической, социальной и управленческой информации;

-содержание основных  видов отчётности;

	- проводить статистическое наблюдение в таможенной области;

- анализировать динамику основных показателей внешнеэкономической деятельности.
	-базовыми навыками анализа полученных результатов, и их визуализации графическими методами;

-навыками работы с программными продуктами по статистической обработке таможенной информации для решения аналитических задач;




	Код
компетенции
	Содержание 

компетенций
	В результате прохождения практики студент должен:

	
	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	Повышенный уровень – (2): в дополнении к базовому уровню, формирует знания, умения и навыки по анализу и систематизации эмпирических показателей, а так же первичных навыков научно-исследовательской работы

	ОПК-1
	-способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	-взаимосвязи  экономических явлений, процессов и институтов на микро- и макроуровне;
-проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций,  способы их решения с учетом критериев социально-экономической эффективности, оценки рисков  и возможных социально- экономических последствий;
	-самостоятельно ставить и решать задачи статистического анализа показателей таможенной статистики с применением современных программных продуктов по статистической обработке таможенной информации;


	-первичными навыками научно-исследовательской работы в сфере изучения внешне-экономических процессов и явлений;

-первичными навыками проведения научных исследований в сфере таможенного дела;

-навыками сбора и обработки статистической таможенной информации;

-навыками обработки исходного материала современными математико-статистическими методами;

	ОПК-3
	-способностью владеть методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками использования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных сетей
	-типовые методики  обработки статистических показателей и действующие нормативно-правовые акты деятельности организаций;

-источники экономической, социальной и управленческой информации;

-содержание различных видов отчётности;
	- проводить статистическое наблюдение в таможенной статистике;

- анализировать динамику показателей внешнеэкономической деятельности на основе данных таможенной статистики.
	-навыками конкретного анализа полученных результатов, их содержательной интерпретации и визуализации графическими методами;

-навыками работы с современными программными продуктами по статистической обработке таможенной информации для решения аналитических задач;

-методами изучения взаимосвязей показателей таможенной статистики.


1.4. Место Практики в структуре образовательной программы
Практика является обязательным видом учебной работы студента, входит в Блок 2 «Практики, в том числе научно-исследовательская работа (НИР)» в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 38.05.02 Таможенное дело.

Практика выступает в качестве предшествующей производственной практике, в том числе преддипломной.
1.5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях 

Объем и продолжительность практик установлены ФГОС ВО, согласно которому трудоемкость практик составляет 30-36 зачетных единиц и включает в себя проведение аттестации по итогам практик. 
В соответствии с ОПОП ВО по направлению 38.05.02 Таможенное дело на учебную практику отводится следующее количество зачетных единиц:

Для очной формы обучения

	Тип практики
	Трудоемкость в часах
	Трудоемкость в зачетных единицах
	Продолжительность в неделях


	
	
	
	1 год.
	2 год.
	3 год.
	4 год.
	5 год.

	Учебная практика
	108
	 3
	 

	Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
	108
	3 
	-
	-
	2
	-
	-


Для заочной (выходного дня, с применением ДОТ) формы обучения

	Тип практики
	Трудоемкость в часах
	Трудоемкость в зачетных единицах
	Продолжительность в неделях

	
	
	
	1 год.
	2 год.
	3 год.
	4 год.
	5 год.
	6 год.

	Учебная практика
	108
	 3
	 

	Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков
	108
	3 
	-
	-
	2
	-
	-
	-


Студенту за время прохождения учебной практики необходимо выполнить индивидуальное задание.
Календарный план и график прохождения практики студентов очной формы обучения
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1. Календарный учебный график

Мес

Сентябрь

29 - 5

Октябрь

27 - 2

Ноябрь Декабрь

29 - 4

Май Июнь

29 - 5

Июль

27 -2

26 - 1

Февраль

23 - 1

Март

30 - 5

Август

27 - 3
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2. Сводные данные



Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5

Итого

сем. 1 сем. 2 Всего сем. 1 сем. 2 Всего сем. 1 сем. 2 Всего сем. 1 сем. 2 Всего сем. 1 сем. 2 Всего

Теоретическое обучение

17 17 34 17 3/6 18 35 3/6 17 17 34 17 11 28 17



17 148 3/6

Экзаменационные сессии

4 4 8 3 3/6 3 6 3/6 4 4 8 4 4 8 4



4 34 3/6

Учебная практика



2 2



2

Производственная практика, в том числе 

преддипломная



14 14 14

Производственная практика, в том числе 

преддипломная (рассред.)



6 6



6

Дипломные работы или проекты



4 4 4

Гос. экзамены и/или защита ВКР



2 2 2

Каникулы

2 8 10 2 8 10 2 6 8 2 8 10 2 9 11 49

 Итого

23 29 52 23 29 52 23 29 52 23 29 52 23 29 52 260

Студентов



 Групп


2. СОБЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

2.1 Содержание Практики
Учебная практика организуются на основе договоров между вузом и организациями, в соответствии с которыми указанные организации независимо от их организационно ​правовых форм обязаны предоставлять места для прохождения практик студентов высших учебных заведений, имеющих государственную аккредитацию и материалы для выполнения программ практик. Соглашения (договоры) между вузом и организациями заключаются на срок 1 год.

Продолжительность и сроки проведения практики устанавливаются календарными учебными графиками и учебными планами с учетом теоретической подготовленности обучающихся, возможностей учебно-производственной базы Университета и организаций – баз практик. Продолжительность данного вида практики составляет 2 недели.
За три месяца до начала практики кафедра или Центр дистанционных образовательных технологий (далее ЦДОТ)
, на основании банка данных баз прохождения практики, представленных ЦКПТ, доводят до сведения обучающегося информацию о предоставлении организациями мест для прохождения практики. 
Обучающиеся имеют право ходатайствовать о предоставлении им места для прохождения практики от Университета, самостоятельно найти место прохождения практики, проходить практику по месту работы (при условии, что осуществляемая деятельность соответствует профилю подготовки) и требованиям к содержанию практики. 

Заявление с указанием места прохождения практики (см. Приложение 1) обучающийся лично или через ЦДОТ обязан направить на выпускающую кафедру не позднее, чем за два месяца до начала практики. На основе заявлений кафедры формируют заявку по форме для ЦКПТ или согласовывают место прохождения практики, выбранное обучающимся самостоятельно.

Не позднее, чем за две недели до начала практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности руководитель ЦКПТ передает заведующему кафедрой заявку на организацию практики с отметкой о согласовании мест практик обучающихся.

За две недели до начала практики кафедра (ЦДОТ) разрабатывают персональные списки практикантов с указанием мест прохождения практики и проект распоряжения первого проректора о направлении обучающихся на практику и назначении руководителей практики от Университета. Распоряжение должно быть подписано не позднее десяти дней до начала практики.
За пять дней до начала практики кафедра (ЦДОТ) совместно с деканатом организуют проведение установочных конференций, в т.ч. в форме вебинара (для ДОТ), на которых перед обучающимися ставятся задачи по прохождению и оформлению отчетности по практике.

Не позднее, чем за один день до начала практики заведующий кафедрой (ЦДОТ) обязан вручить (переслать по электронной почте) обучающимся направление на практику (см. Приложение 3) совместно программой практики. Обучающийся перед прохождением практики должен ознакомиться с программой практики и Памяткой обучающемуся о прохождении практики (см. Приложение 4).
Для руководства практикой, проводимой в Университете, обучающемуся назначается руководитель практики от Университета из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедры.
Для руководства практикой, проводимой в профильной организации, назначаются руководитель практики из числа лиц, относящихся к профессорско-преподавательскому составу кафедры, организующей проведение практики (далее - руководитель практики от Университета), и руководитель практики из числа работников профильной организации (далее - руководитель практики от профильной организации).
На студентов, принятых в организациях на должности, распространяется Трудовой кодекс Российской Федерации, и они подлежат государственному социальному страхованию наравне со всеми работниками.

Продолжительность рабочего дня студентов при прохождении практики в организациях составляет не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ).

В период прохождения практики за студентами-стипендиатами, независимо от получения ими заработной платы по месту прохождения практики, сохраняется право на получение стипендии.

Студенты, переведенные из других вузов, либо с других направлений подготовки, направляются на практику в свободное от учебы время в соответствии с индивидуальным заданием.

Перед прохождением Практики руководитель практики от МУ им. С.Ю. Витте составляет рабочий график (план) проведения практики.

Практика осуществляется в три этапа:
· Подготовительный этап (проведение инструктивного совещания с приглашением работодателей и руководителей учебной практики от МУ им. С.Ю. Витте, ознакомление студентов с содержанием и спецификой деятельности организации, доведение до студента плана-задания на практику, видов отчетности по практике).

· Организационно-аналитический этап (участие студентов в различных видах профессиональной деятельности в соответствии с планом-заданием).

· Результативно-аналитический этап (оформление отчета о практике, анализ проделанной работы и подведение её итогов, представление отчета руководителю).
Таблица 1
Типовой рабочий план проведения Практики

	№
	Разделы

(этапы)

практики
	Содержание выполняемых работ
	Период выполнения работ в неделях

	Базовый уровень (1)
	

	1
	Подготовительный этап
	1. Проведение инструктивного занятия с приглашением руководителей практики от МУ им. С.Ю. Витте (для студентов, обучающихся в системе ДОТ форма проведения совещания – Вебинар).
	За 1 неделю до начала практики

	
	
	2. Доведение до студентов индивидуальных заданий на практику, видов отчетности по практике.
	За 1 неделю до начала практики

	
	
	3. Инструктажи по месту прохождения практики (в зависимости от объекта). 


	В первый день прохождения практики

	
	
	4. Ознакомительная экскурсия по объекту практики, беседа с руководителем от предприятия.
	В первый день прохождения практики

	2
	Организационно-аналитический этап
	Организационная часть

	
	
	1. Участие в рабочих совещаниях, коллегиях, собраниях при этом, участие в принятии управленческих решений; 

2. Периодический отчет перед руководителем практики о выполнении индивидуального задания.


	1-2 –я неделя

	
	
	Расчетно-аналитическая часть

	
	
	Базовый уровень (1)

	
	
	Сбор и обработка первичных макро и микроэкономических показателей в соответствии с индивидуальным заданием в том числе: 

-ознакомиться с Уставом, учредительными до-кументами организации, 

-ознакомиться с организационной и производственной структурой предприятия/учреждения. 

-изучить внешнюю и внутреннюю среду организации.

- изучить нормативные документы, регламенти-рующие внешнеэкономическую деятельность,

- изучить таможенно-тарифное регулирование и таможенную политику, 

- изучить таможенное делопроизводство, 

-изучить вопросы административного и таможенного права.

	1 –я неделя

	
	
	
Повышенный уровень (2)
	

	
	
	Анализ и систематизация показателей, в том числе  направленных на решение задач по формированию первичных навыков научно-исследовательской работы, а именно:

импорт и экспорт России;

-
поиск новых рынков сбыта;

-
анализ конкурентной среды;

-
мониторинг таможенных операций;

-
статистическое наблюдение за ВЭД

-
анализ показателей таможенной статистики внешней торговли России;

-
сезонность в рядах динамики таможенной статистики;

-
применение индексного факторного анализа данных таможенной статистики;

-
таможенно-тарифное регулирование и таможенная политика;

-
статистика декларирования;

-
статистика функционирования льготных таможенных режимов;

-
статистика таможенных платежей;

-
сравнительный анализ таможенных платежей в России и за рубежом;

-
статистика валютного регулирования и контроля;

-
валютный контроль в неторговом обороте;

-
валютный контроль при бартерных и лизинговых операциях;

-
статистика «черного» импорта;

-
статистика «серого» импорта;

-
статистика экспорта машин и оборудования;

-
статистика перемещения физических лиц через границу.

Анализ и прогноз основных экономических показатели организации участника внешнеэкономической деятельности. 
	2-я неделя

	3
	Результативно-аналитический этап
	1. Синтез информации. 

2.Оформление отчета и предоставление его руководителю.
	В течении 5 дней после окончания вида практики


2.2. Задания студентам на практику

В процессе прохождения Практики студент должен руководствоваться структурой и содержанием учебной практики в соответствии с индивидуальным заданием.
Типовое индивидуальное задание на прохождение практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности представлено в таблице 2.

Таблица 2
Типовое индивидуальное задание на прохождение Практики 

	Период
	Содержание задания
	Формируемые компетенции
	Отм. о выполнении

	1-я неделя
	Виды проделанной работы, результаты которой необходимо отразить в отчете:

	
	Базовый уровень (1)

	
	Раздел 1. Дать общую характеристику организации, в том числе:
	ОПК-1

ОПК-3
	

	
	Ознакомиться с Уставом, учредительными документами организации, с организационной и производственной структурой предприятия/учреждения. Изучить внешнюю и внутреннюю среду организации.

Изучить нормативные документы, регламентирующие внешнеэкономическую деятельность, таможенно-тарифное регулирование и таможенную политику, таможенное делопроизводство, вопросы административного и таможенного права.

Овладеть практическими знаниями и умениями в области таможенного дела, внешнеэкономической деятельности, около таможенной сферы. Развить навыки профессионального общения.

В отчете отразить: организационно-правовую форму, причины и условия создания организации/учреждения; описать основные виды деятельности организации, организационную и производственную структуру, описать факторы внешней и внутренней среды: основных контрагентов, конкурентов, персонал, выпускаемую (экспортируемую/импортируемую) продукцию, предлагаемые услуги и выполняемые работы. Существующие технологии таможенного оформления, контроля и регулирования.
	
	

	
	Повышенный уровень (2)

	2-я неделя
	Раздел 2. Дать характеристику области внешнеэкономической деятельности организации, в том числе:
	ОПК-1

ОПК-3
	

	
	Провести исследование по одному из направлений:

-
импорт и экспорт России;

-
поиск новых рынков сбыта;

-
анализ конкурентной среды;

-
мониторинг таможенных операций;

-
статистическое наблюдение за ВЭД

-
анализ показателей таможенной статистики внешней торговли России;

-
сезонность в рядах динамики таможенной статистики;

-
применение индексного факторного анализа данных таможенной статистики;

-
таможенно-тарифное регулирование и таможенная политика;

-
статистика декларирования;

-
статистика функционирования льготных таможенных режимов;

-
статистика таможенных платежей;

-
сравнительный анализ таможенных платежей в России и за рубежом;

-
статистика валютного регулирования и контроля;

-
валютный контроль в неторговом обороте;

-
валютный контроль при бартерных и лизинговых операциях;

-
статистика «черного» импорта;

-
статистика «серого» импорта;

-
статистика экспорта машин и оборудования;

-
статистика перемещения физических лиц через границу.

Возможно предложить собственное направление по согласованием с руководителем практики.
	
	

	
	Раздел 3. Результаты систематизации полученных данных в соответствии с поставленными задачами, структурой отчета и формулировку выводов:

В отчете отразить:

(обязательное условие – представление таблиц в MS Excel, визуализация динамики в диаграммах MS Word)

ВАРИАНТЫ ТЕМ И СОДЕРЖАНИЯ ОТЧЕТОВ:

1. Основные показатели:

Объемы импорта/экспорта в России.

Ежемесячная динамика поставок.

Ежемесячные среднеконтрактные цены.

Сегментация импорта/экспорта по видам товара.

Выводы:

Оценить потенциальный спрос на товар.

Выявить сезонный спрос, тенденции.

Выявить сезонность цен.

Спланировать время для активности.

Оценить спрос на востребованные виды и оптимизировать ассортимент поставок.

 2. Анализ по странам:

Рейтинг стран происхождения импорта в РФ.

Рейтинг стран отправления импорта в РФ.

Рейтинг стран назначения российского экспорта.

Расчет показателей и долей.

Выводы:

Выявить основные страны, в которых производятся и через которые отправляются товары в Россию.

Прямой выход на производителей.

Выявить основные страны-потребители экспорта.

Выбрать потенциальные страны для сбыта продукции.

3. Анализ по компаниям:

Рейтинг фирм-производителей с объемами.

Рейтинг компаний-отправителей (поставщиков, перевозчиков, трейдеров) с объемами.

Рейтинг фирм-получателей (покупателей) с объемами.

Расчет объемов поставок и долей компаний.

Анализ деятельности фирм.

Выводы:

Клиентские базы (для производителей, перевозчиков, получателей).

Оценить свою долю.

Выявить конкурентов и лучшие стратегии.

Выбрать надежных производителей для организации поставок, минуя перекупщиков.

Выбрать надежных отправителей, работающих на данном рынке.

Определить потенциальных покупателей для переговоров.

4. Анализ по регионам:

Рейтинг регионов отправления/получения.

Региональная структура импорта/экспорта.

Выводы:

Оценить региональный спрос/предложение.

Оценить долю своего региона.

5. Ценовой анализ:

Ежемесячные и годовые данные по импортным/экспортным ценам.

Рейтинг среднеконтрактных цен по странам.

Рейтинг среднеконтрактных цен по фирмам.

Выводы:

Составить свой прайс-лист.

Выявить политику ценообразования стран и фирм.

Выбрать компании с оптимальными ценами для проведения переговоров.

Сравнить различные варианты закупок/продажи товара.

6. Анализ декларируемых описаний товара:

Контент-анализ таможенных деклараций.

Расчет объемов поставок и долей по кодам ТН ВЭД.

Расчет объемов поставок и долей по видам и особенностям продукции.

Выводы:

Выделить наиболее популярные виды товара.

Выявить товарную спецификацию поставок конкурентов.

Узнать коды ТН ВЭД для некоторых групп товаров.

8. Расширенные показатели:

Рейтинг условий поставок.

Рейтинг таможенных постов.

Рейтинг валюты договора.

Рейтинг пунктов поставки.

Выводы:

Спланировать или реструктурировать логистику, транспортные расходы, маршруты.

Выбрать лояльные таможенные посты, валюту для расчетов и пр.

9. База сделок:

База данных всех таможенных операций товара в формате Excel.

Глубокая детализация каждой совершенной сделки.

Выводы:

Изучить каждую конкретную сделку любого конкурента.

Использовать готовые работающие схемы поставок.

Изучить номенклатуру поставляемых товаров.

Возможен выбор собственной темы на макро- или микроуровне.

В отчете обязательно использование ссылок на актуальную информацию, в т. ч. электронные ресурсы с активными ссылками. При составлении отчетов по материалам аналитических порталов и сайтов федеральных органов исполнительной власти требуется вставка в отчет принт-скринов интернет-страниц.
	ОПК-1

ОПК-3
	


Содержание рабочего плана и индивидуального задания могут быть изменены или дополнены, по согласованию с руководителем практики от Университета, в зависимости от особенностей деятельности профильной Организации.
2.3. Особенности прохождения практики инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья
Особенности прохождения практики инвалидами и лицами с ОВЗ определены в Порядке организации и проведения практики  обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования, утвержденным приказом ректора от «22» января 2016 г. № 7.
Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.
Для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, создаются специально оборудованных рабочих мест с учетом их особенностей, физиологии, а также психофизического развития, индивидуальных возможностей, состояния здоровья, профессионального вида деятельности, характера труда, выполняемых трудовых функций. 

Материально-технические условия прохождения Практики, должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа практикантов из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к специально оборудованным рабочим местам, а также в туалетные комнаты и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях Организации (в том числе наличие пандусов, подъемников, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; при отсутствии лифтов рабочее место должно располагаться на первом этаже здания).
Не допускается использование практиканта на должностях и работах, противопоказанных лицам с ограниченными возможностями и инвалидам.
3. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРАКТИКИ
По результатам Практики, в течение пяти дней после ее окончания, студент обязан представить руководителю Практики от Университета следующие документы, свидетельствующие о закреплении знаний, умений, приобретении практического опыта, об освоении профессиональных компетенций:

· отчет о прохождении Практики (на электронном носителе); 

· индивидуальное задание;

· отзыв-характеристику по итогам Практики (см. Приложение 5); 

· иные документы, предусмотренные программой практики или полученные в организации в период прохождения практики (благодарственные письма, грамоты, фото- и видеоматериалы и др.); 

· договор на практику в случае самостоятельного прохождения практики или по месту работы (см. Приложение 2).

Аттестация проводится в виде защиты студентом отчета по Практике в даты установленные расписанием. По результатам аттестации по Практике выставляется - дифференцированный зачет (зачет с оценкой).
Для обучающихся с применением ЭО, ДОТ устанавливаются следующие особенности предоставления отчетной документации и проведения защиты отчетов по итогам практики: 

· отчетные документы о практике размещаются в личном кабинете обучающегося в Системе дистанционного обучения (далее - СДО) в сроки, установленные учебным календарным графиком;

· руководитель практики от Университета течение 5-и дней после окончания практики должен проверить отчетные документы, сформулировать вопросы, в т.ч. уточняющие выполнение задания на практику и разместить их в виде комментариев в личном кабинете обучающегося в СДО;

· обучающийся в течение 3-х рабочих дней должен разместить в СДО ответы на заданные вопросы, которые оцениваются руководителем практики от Университета по 100-балльной шкале;

· выставленная руководителем практики от Университета оценка переводится в традиционную 4-х балльную шкалу, отражается в зачетно-экзаменационной ведомости и электронной зачетной книжке обучающегося.

Студенты, не выполнившие программу практики по уважительной причине, направляются на практику вторично, в свободное от учебы время. Студенты, не выполнившие программу практики без уважительной причины или получившие по ее итогам неудовлетворительную оценку, подлежат отчислению из вуза в установленном порядке как имеющие академическую задолженность. 

Отчет о прохождении Практики, составляется по утвержденной форме. 

Отчет по Практике должен состоять из: 

1. Введения.

2. Двух разделов:

· Первый раздел должен отражать результаты базового уровня в соответствии с индивидуальным заданием. 

· Второй раздел должен отражать результаты повышенного уровня в соответствии с индивидуальным заданием. 

3. Заключения.

4. Приложений.

Основными требованиями, предъявляемыми к содержанию отчета по практике, являются следующие:

· во введении указываются: цель, место, дата начала и продолжительность практики, краткий перечень основных работ и заданий, выполненных в процессе практики;

· в основной части отчета дается описание основных результатов в период прохождения Практики (по типам) в соответствии с индивидуальными планами-заданиями и программой практики. В случае невыполнения индивидуального задания практике отразить причины невыполнения. Основная часть содержит 2 раздела.
Пример структуры отчета по практике приведен в Приложении 6.

· в заключении необходимо описать навыки и умения, приобретенные за время практики; сделать индивидуальные выводы о практической значимости для себя пройденной практики.
Основными требованиями, предъявляемыми к оформлению отчета по практике, являются следующие:

· отчет должен быть отпечатан на компьютере через 1,5 интервала, номер шрифта - 14 Times New Roman, объемом 20-25 страниц машинописного текста;

· в отчет могут входить приложения (таблицы, графики, заполненные бланки, прайс-листы и т.п.) объемом не более 20 страниц (приложения (иллюстрационный материал) в общее количество страниц отчета не входят);

· качество напечатанного текста и оформление иллюстраций, таблиц должно удовлетворять требованию их четкого воспроизведения;

· фамилии, названия учреждений, организаций, фирм и другие имена собственные приводят на языке оригинала;

· страницы отчета нумеруют арабскими цифрами с соблюдением сквозной нумерации по всему тексту, номер проставляется в правой нижней части листа без точки в конце номера;

· схемы, рисунки, таблицы и другой иллюстративный материал, расположенный на отдельных листах, включаются в общую нумерацию страниц, но не засчитываются в объем работы;

· титульный лист (см. Приложение 6) включается в общую нумерацию страниц, однако номер страницы на титульном листе не проставляется;

· расчетный материал должен оформляться в виде таблиц, таблицу следует располагать в отчете непосредственно после текста, в котором она упоминается впервые, или на следующей странице, на все приводимые таблицы должны быть ссылки в тексте отчета, каждая таблица должна иметь заголовок. Рисунки (графики, схемы, диаграммы и т.п.) следует располагать в работе непосредственно после текста, в котором они упоминаются впервые, или на следующей странице, иллюстрации могут быть в компьютерном исполнении, в том числе и цветные, на все рисунки должны быть даны ссылки в работе. Иллюстрации следует нумеровать арабскими цифрами порядковой нумерацией в пределах всего отчета. Если в отчете только одна иллюстрация, то ее обозначают - «Рис.». Допускается нумеровать иллюстрации в пределах раздела. В этом случае номер иллюстрации состоит из номера раздела и порядкового номера рисунка, разделенных точкой. Например, Рисунок - 1.1;

· при написании текста отчета кроме навыков, приобретенных за время практики, важно показать проблемы и противоречия, возникшие в ходе практики и предложить пути разрешения этих проблем.

Наиболее общими недостатками при прохождении практики и составлении отчета по ней являются:

· нарушение правил оформления отчетных документов (отчета о практике);

· отсутствие вспомогательных документальных материалов, подтверждающих проведение (выполнение) в ходе практики различных задач;

· отсутствие приложений (аналитических и вспомогательных таблиц);

· невыполнение выданного индивидуального задания;

· расплывчатость заключений студента о прохождении практики;

· отсутствие списка литературы и указание в нем новых нормативных актов, учебников и учебных пособий, а также статей из специализированных журналов.

4. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ПРАКТИКЕ  
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по итогам Практики представлен в Приложении 7 и является неотъемлемой частью настоящей программы.

5. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ СЕТИ ИНТЕРНЕТ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Основная литература:

1. Невешкина Е., Коник Н. Таможенное дело. М. : Омега-Л, 2011.

2. Богданова Е.Л., Чупланов А.Н. Таможенная статистика внешней торговли. – СПб: СПбГУ ИТМО, 2010. – 66 с.
3. Таможенное дело. Учебник. / Под ред. Н.Д. Эриашвили. – М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2012. - 375 с.

4. Молчанова О.В., Коган М.В. Таможенное дело. М.: Феникс, 2007
5. Маховикова Г.А., Павлова Е.Е. Таможенное дело. Учебник для бакалавров. Гриф МО РФ. 2-е изд., перераб. и доп. М. : Юрайт, Издательство Юрайт, 2013.

Дополнительная литература:

1. Вагин В.Д. Экономический потенциал территории Российской Федерации. Учебное пособие. С-Пб. : Интермедиа [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.intermedia-publishing.ru/Vagin_EconomicPotential.html
2. Киладзе А. Б. Практикум по применению экономико-математических методов и моделей в таможенной статистике. Учебно-методическое пособие. С-Пб. : Интермедиа. [Электронный ресурс]. Режим доступа: http://www.intermedia-publishing.ru/Kiladze_CustomStatistics.html
3. Чалиев А.А., Овчаров А.О. Таможенная статистика. Учебно-методическое пособие. – Н. – Н. : Нижегородский госуниверситет, 2008. – 148 с. http://chaliev.ru/statistics/books.php
4. Соловьев А. Таможенное дело. Учебное пособие М. : А-Приор, 2008. 

5. Молчанова О. Аудит внешнеэкономической деятельности  [Электронный ресурс]. – Библиотека МУ имени С. Ю. Витте, 2013. – Режим доступа: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=86068
Интернет-ресурсы:

1. Электронная библиотека полнотекстовых документов МУ им. С.Ю. Витте [Электронный ресурс]. – Режим доступа: http://online.muiv.ru/
2. Федеральная таможенная служба: официальный сайт - http://www.customs.ru/index.php
3. Федеральная служба государственной статистики: официальный сайт - http://www.gks.ru/wps/wcm/connect/rosstat_main/rosstat/ru/
4. Центральный Банк Российской Федерации: официальный сайт - http://www.cbr.ru/
5. Информационно-консультационная система «Виртуальная таможня» -  http://www.vch.ru/urlica/tp.html
6. Информационно-аналитический портал «Таможня. Ру» - http://www.tamognia.ru/
7. Консультативно-правовой ресурс «Евразийский деловой совет»: официальный сайт - http://www.customs-union.com/
8. Справочная правовая система «КонсультантПлюс»: официальный сайт - http://www.consultant.ru/
9. Аналитическая Группа «CustomStat»: официальный сайт - http://customstat.ru/about.php
6. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИ ПРОВЕДЕНИИ ПРАКТИКИ, ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ 
В целях формирования навыков использования современных технологий при решении задач Практики студенты обеспечиваются лицензированным программными продуктами, являющимися частью электронной информационно-образовательной среды и базирующееся на телекоммуникационных технологиях, которые представлены:

· Моделирующими компьютерными программами: Бизнес курс «Максимум», «Инвестиционное проектирование», «Финансовый анализ и оценка бизнеса», Система бюджетирования «Бюджет»;

· Информационной справочной системой: КонсультантПлюс;

· Электронная библиотечная система МУ им. С.Ю. Витте - https://online.muiv.ru/lib/.

Кроме того, при прохождении практики в профильной организации студенты обеспечиваются доступом к пользованию программными продуктами, имеющимися в распоряжении организации.

7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ, НЕОБХОДИМОЙ ДЛЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с ФГОС ВО по специальности «Таможенное дело» и п.9 Приказа №1383 «Об утверждении положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы высшего образования», от 27 ноября 2015 г., практика может проводиться как в профильной организации, так и в структурных подразделениях образовательной организации.

1. Материально – техническая база, необходимая для прохождения Практики в профильной организации представлена перечнем организаций, с которыми МУ им. Витте имеет действующие договоры о прохождении практики студентами. 

Таблица 4

Перечень организаций-баз прохождения Практики

	Организация

	Московская областная таможня

	ФКУ "Управление автотранспорта" ФСИН России

	ООО "О-СИ-ЭС-Центр",

	ЗАО "ДАНИЕС",

	ООО "Стайлтекс",

	ООО "СЕЛА Ритейл",

	ООО "Зельгрос",

	ООО "Автолюкс",

	ООО "СИТИРЕНТ",

	ООО "Грандтекс",

	ООО "Мариол",

	РОО "КЦ "Новый Легион",

	ООО "РОЙЯ Трейд",

	ООО "Интерюнити",

	ООО "Биринг",

	ОО "Макдоналдс",

	ООО "ВБ-Сервис",

	АО «СИБЕР»,

	ПАО "ВТБ 24",

	ООО "Бета Торг",

	ООО "Компания Вестмаркет",

	ООО "Восток-Запад"


В соответствии с заключенными договорами, каждая организация обеспечивает студентов-практикантов автоматизированным рабочим местом, доступом к необходимой информации для решения задач практики.
Автоматизированное рабочее место, предоставляемое студенту практиканту включает:

1. Рабочий стол;

2. Компьютер, для обработки и анализа информации. Стандартный пакет MS Office, с выходом в интернет, позволяющий использовать различные материалы Интернет-ресурсов.

3. Принтер.

Перечень материально-технического обеспечения прохождения практики в профильной организации может меняться, в зависимости от особенностей деятельности.

2. При прохождении Практики в вузе студенты обеспечиваются материально-техническим оборудованием и библиотечными фондами вуза. Каждый практикант имеет доступ компьютерными технологиями, мультимедийному оборудованию.

Таблица 5

Перечень специальных помещений, предназначенных для проведения различных видов работ, предусмотренных программой Практики.

	Учебная практика (практики по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности) 


	Наименование помещения
	Перечень МТО



	
	Лаборатория таможенного дела (125)


	Перечень оборудования:

Преподавательский стол - 1; преподавательский стул – 1; столы компьютерные – 25; стул – 25;  классная доска – 1. Мультимедийный комплекс (проектор, экран), ПК преподавателя, ПК – обучающихся – 25, колонки - 1 комплект. 

Перечень программного обеспечения:

Windows 7 Professional;

Microsoft Office 2010 professional plus; Антивирус Касперского;

Adobe Flash Player; Adobe Reader;

K-Lite Codec Pack; “Альта-Максимум”; Бизнес Курс Максимум 1.4 Фирма;  "Бюджет"; "Финансовый анализ и оценка"; "Инвестиции"; Консультант Плюс

	
	Кафедра Бухгалтерского учета, налогообложения и таможенного дела (324)
	Перечень оборудования кабинета 324:

Стол-8, стулья- 20, телефон – 4, ПК – 6, Шкаф для документации – 2, Принтер – 1.

Перечень программного обеспечения:

1C Предприятие 8.2.14.540 (сетевые лицензии); Adobe flash player 11;

Adobe reader 10; AST test player 3.1.3;

Java 6.0; K-Lite Codec Pack; 

Microsoft Office 10; Visual studio;

Win rar; Антивирус Касперского 6.0;

Консультант Плюс.

Перечень документации кафедры: 

Законодательные, иные нормативные акты; Государственные образовательные стандарты по специальностям и направлениям высшего профессионального образования; Нормативные документы Университета; План работы коллектива Университета на учебный год;
Отчет о выполнении плана работы коллектива Университета за учебный год; Отчеты о самообследовании направления /специальности; Планы и отчеты научно-исследовательской работы кафедры; Приказы и распоряжения ректора по основной деятельности; Приказы и распоряжения руководителей направлений по основной деятельности; Приказы и распоряжения ректора, проректоров, деканов факультетов; Распоряжения заведующего кафедрой по основной деятельности; Сведения о ППС; Протоколы заседаний кафедры; Учебные планы по реализуемым в Университете специальностям, направлениям подготовки; Основные профессиональные образовательные программы; Расписания учебных мероприятий; План редакционно-издательской деятельности (на учебный год); Документы по организации и ведению учебного процесса по программам бакалавриата, специалитета, магистратуры и аспирантуры; Материалы по организации практик; Документы по организации и ведению деятельности научной школы кафедры; Положение о подразделении, должностные инструкции работников подразделения.

	
	Библиотека (читальный зал-1, в том числе электронный).
	Перечень оборудования:

Столы обучающихся – 13; стулья – 26; ПК обучающихся – 11, принтер – 1.
Перечень программного обеспечения: 1C Предприятие 8.2.14.540 (сетевые лицензии); Adobe flash player 11; Adobe reader 10; AST test player 3.1.3; Java 6.0; K-Lite Codec Pack; 

Microsoft Office 10; Visual studio;

Win rar; Антивирус Касперского 6.0;

Консультант Плюс

	
	Библиотека (читальный зал-2, в том числе электронный).
	Перечень оборудования:

 Столы обучающихся – 6; стулья – 12; ПК обучающихся – 3, принтер – 1.
Перечень программного обеспечения: 1C Предприятие 8.2.14.540 (сетевые лицензии); Adobe flash player 11; Adobe reader 10; AST test player 3.1.3; Java 6.0; K-Lite Codec Pack; 

Microsoft Office 10; Visual studio;

Win rar; Антивирус Касперского 6.0;

Консультант Плюс


8. СВЕДЕНИЯ ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ И ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ

Программа разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 38.05.02 «Таможенное дело», рассмотрена и одобрена на заседании совета факультета Экономики и финансов. 
Протокол №_____ от «     » _____________2017 г. 

Автор-разработчик: к.э.н., доцент                                         Кузминов В.А.
Декан факультета «Экономики и финансов»   к.э.н., доц.,          Л.Г. Руденко
ПРИЛОЖЕНИЯ

Приложение 1

Заведующему кафедрой 

«_______________________________»

(наименование выпускающей кафедры)

________________________________

(фамилия, инициалы заведующего кафедрой)

 от студента (ки) ____ курса

__________________ формы обучения 

__________________ факультета 

__________________ фамилия

__________________ имя

__________________ отчество

Заявление

Прошу разрешить мне с «___» _________ 201__г. по «___» ________ 201__г. 

пройти практику

 (наименование практики)

в ________________________________________________________________ 

(наименование организации из базы практик)

В структурном подразделении __________________________________________________________________

в должности __________________________________________________________________

Контактный телефон (студента)___________________________.

Дата _________Подпись

Приложение 2 
Форма договора о направлении на практику студентов, а также пример его заполнения, представлены на интернет-странице «Центра карьеры, прак-тики и трудоустройства» Московского университета имени С.Ю. Витте.

Адрес интернет-страницы: https://www.muiv.ru/studentu/tsentr_karery_praktiki_i_trudoustroystva/praktika/
Приложение 3

	[image: image3.png]MOCKOBCKUHN
YHUBEPCUTET

QUI NON PROFICIT, DEFICIT I/IMEHI/I C.IO. BI/ITTE




Лицензия Федеральной службы по надзору в сфере

образования и науки 90Л01 № 0001051

115432, г. Москва 2-й Кожуховский проезд д.12 к.1

тел. (495) 783-6848, факс. (495) 783-6849

www.muiv.ru,  www.miemp.ru
«_____»  ___________________ 20____ г.№ _________

на № _______________________________


	(Наименование организации – места прохождения практики)


НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ

1. Частное образовательное учреждение высшего образования «Московский университет имени С.Ю. Витте» просит организовать прохождение в ______________________________________

2. _________________________________________________________________________________

(наименование учреждения, организации, предприятия)

с "__ " ________ 201__ г.  по  " __ " _______ 201__ г. ________________________________                                                                                                                                                     

                                                                                                                       (вид практики)

практики по направлению подготовки (специальности) программы ВО _____________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________ обучающегося ___ курса _____________  факультета   __________________________________  

                                                                                                                            (ф.и.о.).

По результатам практики просим выдать ему (ей) на руки заверенную печатью и подписью руководителя организации  отзыв -  характеристику.  

Зав. кафедрой _________________________   _________________   _________

                                         (наименование кафедры )                                              (ф.и.о.)                    (подпись)

  «___» ___________ 201___г.                          

 МП

Приложение 4

ПАМЯТКА

обучающемуся о прохождении практики

Обучающийся может проходить практику в Университете, организациях, входящих в банк данных баз прохождения практики (на местах, предоставленных Университетом), по месту  трудовой деятельности, если профессиональная деятельность, осуществляемая им, соответствует требованиям к содержанию практики, в случае совмещения обучения с трудовой деятельностью. 

Заявление (ходатайство) о предоставлении места для прохождения практики обучающиеся очной формы обучения предоставляют не позднее 25 сентября текущего года, обучающиеся по очно-заочной и заочной форме не позднее, чем за два месяца до начала практики в соответствии с учебным планом.

По запросу Центра карьеры, практики и трудоустройства обучающиеся предоставляют свои резюме на электронный адрес: avoskanyan@muiv.ru
Обучающиеся в период прохождения практики:
- выполняют индивидуальные задания, предусмотренные программами практики;

- соблюдают правила внутреннего трудового распорядка;

- соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности.

Обучающийся имеет право:

· ходатайствовать о предоставлении им места для прохождения практики от Университета; 

· самостоятельно найти место прохождения практики; 

· проходить практику по месту работы.

В период прохождения практики обучающийся обязан:

· соблюдать трудовую и служебную дисциплину, выполнять правила внутреннего трудового распорядка принимающей организации (в т. ч. регламентирующие продолжительность рабочего дня и требования охраны труда и пожарной безопасности); 

· посещать место практики в течение всего установленного срока практики; 

· взаимодействовать с руководителями практики от Университета и принимающей организации, выполнять программу практики в полном объеме, индивидуальные задания, предусмотренные ею.

В течение 5 дней после окончания практики обучающийся обязан представить руководителю практики от Университета следующие документы:
· отчет о прохождении Практики (на электронном носителе);

· индивидуальное задание; 

· отзыв-характеристику по итогам Практики (см. Приложение 6); 

· иные документы, предусмотренные программой практики или полученные в организации в период прохождения практики (благодарственные письма, грамоты, фото- и видеоматериалы и др.); 

· договор на практику в случае самостоятельного прохождения практики или по месту работы 

Контактный телефон кафедры/руководителя практики от кафедры:_________________________
Приложение 5

ШТАМП

ОРГАНИЗАЦИИ

Отзыв-характеристика

Сообщаем, что обучающийся ____ курса ______________________ факультета Частного образовательного учреждения высшего образования «Московский университет имени С.Ю. Витте» _________________________________________________

/ф.и.о./

с ____ 201__ г. по ____ 201__ г. прошел(ла) __________________________практику по направлению подготовки (специальности) __________________________________

в_______________________________________________________________________

/наименование организации/

Практика была организована в соответствии с разработанной ЧОУВО «МУ им. С.Ю. Витте» программой.

За время прохождения практики _______________________________________

/ф.и.о./

показал (ла) необходимый уровень сформированности, развития практических навыков и компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.

_____________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________

Руководитель (организации) __________________________________ (И.О.Фамилия)

                                                 М.П.

Приложение 6 
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О Т Ч Е Т

О ПРОХОЖДЕНИИ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
(практики по получению первичных профессиональных умений 

и навыков) 

Студентом (кой) ________ курса факультета ______________________________________

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Место прохождения практики _______________________________________

Практика проходила с __________________по_________________

Дата сдачи отчета _____________________________________

Защита с оценкой:________________________
Руководитель практики ___________________________ 

(фамилия, инициалы)

Вариант структуры отчета по Практике

	Введение
	

	Раздел 1 
	

	1.1
	

	1.2
	

	1.3
	

	1.4 
	

	Раздел 2 
	

	2.1
	

	2.2
	

	2.3
	

	Заключение
	

	Список используемой литературы
	

	Приложения
	


Приложение 7
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ (ПРАКТИКЕ ПО ПОЛУЧЕНИЮ ПЕРВИЧНЫХ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И НАВЫКОВ) 
Направление подготовки:

38.05.02 «Таможенное дело»
Уровень высшего образования

Бакалавр
Москва – 2017 г.
В соответствии с требованиями приказа Минобрнауки России от 19.12.2013 г. № 1367 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» оценочные средства для проведения государственной итоговой аттестации представлены фондом оценочных средств, который включает в себя: 

· перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы;

· описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания;

· типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы;

· методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Промежуточная аттестация по учебной практике осуществляется в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой).
Для получения зачета студент представляет отчет, который выполняется по результатам прохождения практики с учетом (анализом) результатов проведенных работ и отзыв - характеристику руководителя практики.

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе прохождения учебной практики
Основными этапами формирования компетенций при прохождении учебной практики являются последовательное прохождение содержательно связанных между собой разделов практики. Изучение каждого раздела предполагает овладение студентами необходимыми элементами компетенций на уровне знаний, навыков и умений. Итоговая оценка, полученная с учетом оценивания компетенций на различных этапах их формирования, показывает успешность освоения компетенций студентами.

При выставлении оценки учитывается качество представленных практикантом материалов и отзыв руководителя о работе студента в период практики.
Таблица 1.

В результате студенты должны овладеть следующими компетенциями, в соответствии этапами (уровнями) освоения дисциплины:
	Код
компетенции
	Содержание 

компетенций
	В результате прохождения практики студент должен:

	
	
	Знать
	Уметь
	Владеть

	Базовый уровень – (1):


	ОПК-1
	-способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	-  экономические явления, процессы и институты на микро- и макроуровне;
-проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций;
	- решать задачи статистического анализа показателей таможенной статистики с применением программных продуктов по статистической обработке таможенной информации;


	-первичными навыками научно-исследовательской работы в сфере изучения внешне-экономических процессов и явлений;

-навыками сбора и обработки статистической таможенной информации;

-навыками обработки исходного материала базовыми математико-статистическими методами;

	ОПК-3
	-способностью владеть методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками использования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных сетей
	-базовые методики  обработки статистических показателей и действующие нормативно-правовые акты деятельности организаций;

-основные источники экономической, социальной и управленческой информации;

-содержание основных  видов отчётности;

	- проводить статистическое наблюдение в таможенной области;

- анализировать динамику основных показателей внешнеэкономической деятельности.
	-базовыми навыками анализа полученных результатов, и их визуализации графическими методами;

-навыками работы с программными продуктами по статистической обработке таможенной информации для решения аналитических задач;



	Повышенный уровень – (2):

	ОПК-1
	способностью решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	-взаимосвязи  экономических явлений, процессов и институтов на микро- и макроуровне;
-проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций,  способы их решения с учетом критериев социально-экономической эффективности, оценки рисков  и возможных социально- экономических последствий;
	-самостоятельно ставить и решать задачи статистического анализа показателей таможенной статистики с применением современных программных продуктов по статистической обработке таможенной информации;


	-первичными навыками научно-исследовательской работы в сфере изучения внешне-экономических процессов и явлений;

-первичными навыками проведения научных исследований в сфере таможенного дела;

-навыками сбора и обработки статистической таможенной информации;

-навыками обработки исходного материала современными математико-

статистическими методами;

	ОПК-3
	-способностью владеть методами и средствами получения, хранения, обработки информации, навыками использования компьютерной техники, программно-информационных систем, компьютерных сетей
	-типовые методики  обработки статистических показателей и действующие нормативно-правовые акты деятельности организаций;

-источники экономической, социальной и управленческой информации;

-содержание различных видов отчётности;
	- проводить статистическое наблюдение в таможенной статистике;

- анализировать динамику показателей внешнеэкономической деятельности на основе данных таможенной статистики.
	-навыками конкретного анализа полученных результатов, их содержательной интерпретации и визуализации графическими методами;

-навыками работы с современными программными продуктами по статистической обработке таможенной информации для решения аналитических задач;

методами изучения взаимосвязей показателей таможенной статистики.


Таблица 2
Перечень оцениваемых средств с указанием этапов формирования компетенций в процессе прохождения Практики
	№

п/п
	Контролируемый этап практики/раздел практики
	Код и этап
контролируемой компетенции
	Наименование оценочного средства

	1.
	Организационно - аналитический этап

	2.1
	Структура и содержание отчета по практике
	Отчет по практике с описанием выполненного индивидуального задания

	2.1.1
	Сбор и обработка первичных макро и микроэкономических показателей в соответствии с индивидуальным заданием
	ОПК-1.1

ОПК-3.1
	 Раздел №1 Инд. задания

	2.1.2
	Изучение нормативных документов, регламентирующих внешнеэкономическую деятельность,

таможенно-тарифное регулирование, таможенное делопроизводство
	ОПК-1.1

ОПК-3.1
	Раздел №2 Инд. задания

	2.1.3
	Анализ и систематизация показателей импорта и экспорта в России, в том числе  направленных на решение задач по формированию первичных навыков научно-исследовательской работы
	ОПК-1.2

ОПК-3.2
	Раздел №3 Инд. задания

	2.1.4
	Анализ и прогноз основных экономических показатели организации участника внешнеэкономической деятельности.
	ОПК-1.2

ОПК-3.2
	Раздел №4 Инд. зада-ния

	2.1.4
	Систематизацию полученных данных в соответствии с поставленными задачами и структурой отчета и формулировку выводов и прогнозов
	ОПК-1.2

ОПК-3.2
	Раздел №5 Инд. задания

	2.
	Результативно-аналитический этап

	3.1.
	Защита результатов прохождения практики
	ОПК-2 (2)
	Отчет по практике с описанием технологии выполненных заданий, и анализом всех видов деятельности


2. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, описание шкал оценивания.
Промежуточная аттестация по Практике проводится с целью выявления соответствия уровня теоретических знаний, практических умений и навыков по Практике требованиям ФГОС ВО по направлению подготовки 38.05.02 «Таможенное дело» в форме дифференцированного зачета (зачета с оценкой). Оценка по результатам дифференцированного зачета по Практике выставляется в ведомость, электронную зачетную книжку студента, а в последующем в приложение к диплому. Шкалы и показатели оценивания представлены в таблице 3.
	Показатели
оценивания
	«Зачтено

(с оценкой «отлично»)»
	«Зачтено (с оценкой «хорошо»)»
	«Зачтено (с оценкой «удовлетворительно»)»
	«Не зачтено (с оценкой «неудовлетворительно»)»

	Базовый уровень – (1)

	Оценивание выполнения 1 и 2 раздела индивидуального задания/

Содержание отзыва -характеристики
	Студент:

- своевременно, качественно выполнил весь объем работы, требуемый программой практики;

- показал глубокую теоретическую, методическую подготовку;

· умело применил полученные знания во время прохождения практики;

· ответственно и с интересом относился к своей работе
	Студент:

- демонстрирует достаточно

полные знания всех профессионально-прикладных и методических вопросов в объеме программы практики;

· полностью выполнил программу, с незначительными отклонениями от качественных параметров;

· проявил себя как ответственный исполнитель, заинтересованный в будущей профессиональной деятельности
	Студент:

- выполнил программу практики, однако часть заданий вызвала затруднения;

- не проявил глубоких знаний

теории и умения применять ее

на практике, допускал ошибки в планировании и решении задач;

- в процессе работы не проявил достаточной самостоятельности, инициативы и заинтересованности
	Студент:

- владеет фрагментарными

знаниями и не умеет применить их на практике, не способен самостоятельно продемонстрировать наличие знаний при решении заданий;

- не выполнил программу практики в полном объеме

	Повышенный уровень – (2)

	Оценивание содержания и оформления отчета по практике
	Отчет по практике выполнен в

полном объеме и в соответствии с требованиями.

Результативность практики представлена в количественной и качественной обработке. Материал изложен грамотно, доказательно. Свободно используются понятия, термины, формулировки. Студент соотносит выполненные задания с формированием компетенций.
	Грамотно использует профессиональную терминологию при

оформлении отчетной документации по практике. Четко и полно излагает материал, но не всегда последовательно.

Описывает и анализирует выполненные задания, но не всегда четко соотносит выполнение профессиональной деятельности с формированием определенной компетенции
	Низкий уровень владения профессиональным стилем речи в изложении материала. Низкий уровень оформления документации по практике; низкий уровень владения методической терминологией. Не умеет доказательно представить материал. Отчет носит описательный характер, без элементов анализа. Низкое качество выполнения заданий, направленных на формирование компетенций.
	Документы по практике не

оформлены в соответствии

с требованиями. Описание и анализ видов профессиональной деятельности, выполненных заданий отсутствует или носит фрагментарный характер


Таблице 3. Шкалы оценивания/показатели оценивания
Для студентов, обучающихся в системе ДОТ оценки выставляются по сто бальной шкале, с последующим переводом в четырех балльную следующим образом:

· 90-100 баллов - 5 (отлично)

· 71-89 баллов - 4 (хорошо)

· 55-70 баллов - 3 (удовлетворительно)

· менее 55 - 2 (неудовлетворительно)

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы.
	Задания, раскрывающие уровень освоения компетенций
	Показатели достижения заданного уровня освоения компетенций

	Задание №1. Охарактеризуйте организационную и производственную структуру предприятия/организации:
	ОПК -1.1


	· наименование, цель создания организации; 
· организационно-правовую форму и форму собственности; 
· основные учредительные документы, внутреннюю организационно-распорядительную документацию, в т.ч. положения, должностные инструкции, методическое обеспечение и т. п.; 
· отраслевую принадлежность;
· экономическую и социальную значимость организации; 
масштабы, особенности деятельности.
	

	Задание №2. Опишите внешнюю и внутреннюю среду организации:
	ОПК -3.1

	· макроэкономические условия;

· отраслевые особенности деятельности организации;

· уровень концентрации конкуренции в отрасли региона;

· уровень государственного регулирования отрасли.
	

	Задание №3. Дайте характеристику нормативные документы, регламентирующих внешнеэкономическую деятельность:
	ОПК -3.1

	· характеристику основных видов внешнеэкономических операций компании и их нормативное регулирование;

· основные требования законодательства в области применяемых видов внешнеэкономической деятельности;

· основные требования таможенного делопроизводства;
	

	Задание №4. Анализ и систематизация показателей таможенной статистики и внешнеэкономической деятельности организации:
	ОПК -1.2
ОПК -3.2

	· используя методы ретроспективного показать выявленные тенденции и проблемы во внешнеэкономической деятельности организации, их причины;

· сформулировать способы решения данных проблем.
	


4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности определены следующей процедурой.
Процедура проведения дифференцированного зачета.

Оценивание результатов практики происходит в два этапа.

1. Проверка правильности составления отчета по формальным признакам и наличия отзыва-характеристики.
2. Оценивание уровня сформированности компетенций на основе защиты отчета о Практике.
При этом, до начала проведения процедуры зачета преподавателем подготавливается необходимый фонд оценочных материалов для оценки знаний, умений, и опыта деятельности в соответствии с формой проведения контроля. 

Каждому обучающемуся, принимающему участие в процедуре, преподавателем формулируются вопросы в сформированные в соответствии с п.3 ФОС. После получения задания, студент опираясь материалы, изложенные в отчете и подготовки ответов должен в меру имеющихся знаний, умений, навыков, сформированности компетенции дать устные развернутые ответы на поставленные вопросы в установленное расписанием время.
� Для студентов, обучающихся с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий
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